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Ai-je droit a plus de jours de congés parce que j'ai un enfant ?
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Non.

Les jours de congés auxquels vous avez droit sont calculés sur base des jours de travail que vous avez prestés durant
I'année précédente.

Peu importe que vous ayez des enfants ou non.

Toutefois, votre employeur doit vous accorder vos congés en priorité durant les vacances scolaires, si vos enfants
sont en age d’aller a I'école.

De plus, vous avez droit a certains jours decongés de circonstances, notamment au moment du mariage de votre
enfant ou lorsqu’un de vos enfants décéde.

Pour plus d’informations, voyez la fiche «Ai-je droit a plus de jours de congés si je me marie ?».
Vous avez d’autres possibilités en tant que jeune parent, notamment :
¢ le congé parental ;

o le crédit-temps.

Pour plus d'informations, voyez la rubrique "'Congé parental.

Pour plus d’informations vous pouvez consulter :
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Tableau de synthése : Les autres principaux congés de circonstance pour les travailleurs salariés.

Tableau de synthése : Les principaux congés de circonstance octroyés aux travailleurs salariés, en fonction du statut du
couple.
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